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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Ilkeler

Amag:

MADDE 1- Bu ydnergenin amact; enerji yonetimi uygulamalarinin diizenlenmesi,
enerjinin etkin ve verimli kullanilmasi, enerji israfinin 6nlenmesi, enerji maliyetlerinin kurum
biitgesi lizerindeki ylkiiniin azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi igin enerji kullaniminda
verimliligin artirilmasi amaciyla il genelindeki kurumlarda Mardin Valiligi Enerji Yonetim
Birimine bagli ¢alisacak Mardin 11 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yonetim Birimi’nin
kurulmasimni ve Kurum Enerji Yoneticilerinin gorevlendirilmesi ile ilgili usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- Bu yonerge; 18/04/2007 tarih ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve
27/10/2011 tarih ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirtlmasina Dair Yonetmelik ve 05/12/2008 tarih ve
27075 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi
kapsamindaki kamu kurum binalarinda, enerji verimliligine yonelik hizmetler ile ¢aligmalarm
yonlendirilmesine ve yayginlastirilmasina, enerji yoneticileri ile enerji yonetim birimlerinin
gorev ve sorumluluklarina, enerji verimliligi ile ilgili egitim ve bilin¢lendirme faaliyetlerine,
etlit ve projelere, yenilenebilir enerji kaynaklart gibi alternatif enerji kullanimimin
ozendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak:

MADDE 3- Bu yonerge; 5542 sayili Il Idaresi Kanunu, 5627 sayili Enerji Verimliligi
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasi’nin (a) bendinin 2 numarali alt bendi, 27/10/2011
tarth ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmeliginin 9 uncu maddesinin ikinci
fikrasina, 5/12/2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji
Performans: Yonetmeliginin 6 nci maddesi, Saglik Bakanligi Tasra Teskilati Kadro
Standartlar1 ile Caligma Usul ve Esaslarina Dair Yonerge, I¢isleri Bakanliginin 2008/55 sayih
Genelgesi, 2019/18 sayili Cumhurbaskanligi’nin Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu Konulu
Genelgesi, Kurum Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberi, 2012- 2023 Enerji
Verimliligi Strateji Belgesi ve 2017-2023 Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani’na
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar:

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Bakanhk: Saghk Bakanhigi,

b) ETKB: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

c)Bina: Konut, hizmet ve ticari amagli kullanima yarayan yap1 veya yapi toplulugunu,

d) Bina sahibi: Bina iizerinde miilkiyet hakkina sahip olan gergek veya tiizel k1§;1y1
veya varsa intifa hakki sahibini, eger her ikisi de yoksa binaya malik gibi tasarruf edeni, % -

Sayfal/ 14 /




¢) Bina yoneticisi: 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanununa gére atanmis olan ve bina
yonetimini saglayan kisiyi, binanm isletmesinden ve/veya yonetiminden sorumlu gergek veya
tizel kisiy1,

f)Birim: Kurum Enerji Y6netim Birimini,

g) Birim Amiri: Biriminin yénetim ve organizasyonundan sorumlu birinci derece
yetkili kisiyi,

h) Birim Yoneticisi: Elektrik, Su, Mekanik Tesisat, Bina Yonetim Sistemleri ile
ihtiyaca gore farkli amagclar igin kurulan, birim yénetimi ve organizasyonundan sorumlu
enerji yoneticisi, mithendis, mimar, teknik 6gretmenti,

1) Diger Personel: Biiro ve béliimlerde gorevli memur, daktilograf ve diger personel
arasinda, kendilerine verilen isleri zamaninda ve kusursuz olarak yerine getirmek, islerini
usuliine uygun olarak yapmak, ihtiya¢ duyulan durumlarda diger biiro hizmetlerinin yerine
getirilmesine yardim etmek ve amirleri tarafindan verilen diger gdrevleri yapmakla yiikiimlii
personeli,

J) Enerji Kimlik Belgesi: Asgari olarak binanin enerji ihtiyaci ve enerji tiiketim
siniflandirmasi, sera gazi salmimi seviyesi, yalitim 6zellikleri ve 1sitma ve/veya sogutma
sistemlerinin verimi ile ilgili bilgileri iceren belgeyi,

k) Enerji Verimliligi: Binalarda yasam standardi ve hizmet kalitesinin, endiistriyel
isletmelerde ise iiretim kalitesi ve miktariin diisiisiine yol agmadan birim hizmet veya iiriin
miktar1 basina enerji tilketiminin azaltilmasini,

I) Enerji Verimliligi Yazilimi: Enerji verimliligi ¢alismalar1 yapan tiim kurum ve
kuruluslarin  faydalanacagi, = siireglerin  elektronik ortamda yiiriitiilip veri toplama,
degerlendirme, analiz ve paylagim islemlerinin yapilabilecegi entegre bilisim sistemidir
(EVeP16, ENVER/Enerji Verimliligi Portali, KABEV gibi).

m) Enerji Verimliligi Uygulama Plami: Kamu kesimi, 6zel sektor ve sivil toplum
kuruluslarmin katilmer bir yaklasimla ve isbirligi ¢ergevesinde hareket etmesini saglamak,
sonug odakli ve somut hedeflerle desteklenmis bir politika seti belirlemek, bu hedeflere
ulasmak igin yapilmas1 zorunlu eylemleri tespit etmek, ayrica siire¢ iginde kuruluslarin
yiiklenecekleri sorumluluklari tanimlamak amaciyla Valilik Enerji Yonetim Birimi
koordinesinde hazirlanan plani,

n) Enerji Yoneticisi ve Sertifikas1: Kanun kapsamina giren binalarda enerji yonetimi
ile ilgili faaliyetleri yerine getirmekle sorumlu ve enerji yoneticisi sertifikasina sahip kisi ile
ETKB tarafindan enerji yoneticileri i¢in diizenlenen belgeyi,

o)Enerji Yonetimi: Enerji kaynaklarinin ve enerjinin verimli kullanilmasini saglamak
lizere ytritiilen egitim, etiit, 6l¢iim, izleme, planlama ve uygulama faaliyetlerini,

p) Kurum Enerji Yonetim Birimi: Enerji yonetimi uygulamalarini gergeklestirmek
lizere enerji yoneticisinin sorumlulugunda; binalarda enerji kimlik belgesinin hazirlanmast,
bina kontrolleri, denetim faaliyetleri, enerji ihtiyacimin tespiti, bina envanterlerinin
olugturulmast ve giincel tutulmasi, enerjinin uzaktan takibi ve otomasyonu, enerji yénetimi,
enerji kiiltliri ve verimlilik bilincinin geligtirilmesi amaciyla kurum yoneticisine karsi
sorumlu olacak sekilde olusturulan yapiyi,

q) Etiit: Enerji verimliliginin artirilmasina yonelik imkénlarin ortaya ¢ikarilmasi igin
yapilan, bilgi toplama, dl¢iim, degerlendirme ve raporlama asamalarindan olusan; enerji
tasarruf potansiyellerini ve bu potansiyellerin geri kazanilmasina yonelik onlemleri 6lciim,
hesap ve piyasa arastirmalar ile belirleyen ve ETKB tarafindan yayimlanan usul ve esaslara
uygun sekilde yapilan ¢aligmalari,

r)Eylem Plani: 2017-2023 Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Planim

s) Hizmet Amach Bina: Kurum binalari, okullar, ibadethaneler, hastaneler, saglik. oo,
merkezleri ve benzeri amaglara tahsis edilmis binalari, siginma veya yash veya ¢ocuklarin "
bakimi igin tahsis edilmis sosyal hizmet binalari ve benzeri amaglar igin tahsis edilmis Y
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binalari, sinema ve tiyatro, toplant: salonlari, sergiler, miizeler, kiitiiphaneler, kiiltiirel binalar
ve SpOl'tlf faaliyetlere tahsis edilen binalar ve benzeri amaglara tahsis edilmis binalari,

t)il Enerji Yéneticisi: Valilik Enerji Y 8neticisini,

w Kurum: il Saghk Miidiirliigii,

v) Kurum Yaéneticisi: 11 Saglik Miidiirii,

w) Baskan: Il Saghk Midiirliigii biinyesinde ihtiyaca gére halk saghgl, kamu
hastaneleri, ilag ve tibbi cihaz, saghk ve acil saghk hizmetleri ile personel ve destek
hizmetlerini yiirlitmek {izere sozlesmeli bagkan pozisyonunda istihdam edilen sdzlesmeli
personeli,

x) Baskan Yardimasi: 11 Saghik Miidiirliigii biinyesinde ihtiyaca gére halk sagligi,
kamu hastaneleri, ilag ve tibbi cihaz, saglik ve acil saglik hizmetleri ile personel ve destek
hizmetlerini yiiritmek iizere s6zlesmeli baskan yardimcisi pozisyonunda istihdam edilen
sozlesmeli personeli,

y) il Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yonetim Birimi: il Saghik Midiirligiine ait
saglik tesisi ve kamu binalarinda; 5627 sayil Enerji Verimliligi Kanunu kapsamida
gorevleri yerine getiren, Kurum Enerji Y6neticisi, Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu,
Teknik Personel, Sef, Tahakkuk Memuru ve diger personellerden olusan birimi,

7)1l Saghk Miidiirligi Kurum Enerji Yonetim Birimi Yonergesi: Mardin Valiligi
Enerji Yonetim Birimi Yonergesine gore faaliyet gosterecek kamu kurum ve kuruluslarca,
enerjinin etkin ve verimli kullanilmasi, enerji israfinin énlenmesi, enerji maliyetlerinin kurum
biitcesi lizerindeki yiikiiniin azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi, enerji kullaniminda verimliligin
artirilmasi amaciyla yapilacak galismalarin usul ve esaslarini kapsayan ve ETKB ‘ndan uygun
goriis alinarak hazirlanan yonergeyi,

aa) I1 Saghik Miidiirliigi Kurum Enerji Yoneticisi: Enerji Yoneticisi sertifikasina
sahip, 5627 sayih Enerji Verimliligi Kanununa gore enerji yénetim faaliyetlerini
gergeklestiren ve yonerge kapsamindaki tiim galigmalarin koordinasyonunu saglayan, Kurum
Y oneticisine karst sorumlu olan birim amirini,

bb) Tlce Saghk Miidiirliigii Enerji Yonetim Birimi: Halk Sagligi Hizmetleri
Bagkanligina bagl Ilge Saglik Miidiirliigiine ait saglik tesisi ve kamu binalarinda 5627 sayili
Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda gorevleri yerine getiren, Ilge Enerji Yoneticisi, Kurum
Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu, Teknik Personel, Sef, Tahakkuk Memuru ve diger
personellerden olusan bu yénerge hiikiimlerine gore ihtiyaca gére kurulacak olan birimi,

cc) Ilge Saghk Miidiirliigii Enerji Yoneticisi: Enerji Yoneticisi sertifikasina sahip,
5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununa gére enerji yonetim faaliyetlerini gerceklestiren ve
yonerge kapsamindaki tiim ¢aligmalarin koordinasyonunu saglayan, ilce Kurum Yoneticisine
karst sorumlu olan il¢e enerji yonetim birimi amirini,

dd) Hastane Enerji Yonetim Birimi: Kamu Hastaneleri Hizmetleri Baskanligina bagl
saglik tesisi ve binalarinda; 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda gdrevleri
yerine getiren, Enerji Yoneticisi, Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu, Teknik Personel,
Sef, Tahakkuk Memuru ve diger personellerden olusan bu yonerge hiikiimlerine gére ihtiyaca
gore kurulacak olan birimi,

ee) Hastane Enerji Yoneticisi: Enerji Yoneticisi sertifikasina sahip, 5627 sayili Enerji
Verimliligi Kanununa gore enerji yonetim faaliyetlerini gerceklestiren ve yonerge
kapsamindaki tiim ¢alismalarin koordinasyonunu saglayan, Kurum Y éneticisine karsi sorumlu
olan birim amirini,

ff) Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu: Miihendislik, mimarlik veya teknik
egitim fakiltelerinde egitim almis, bunun da miimkiin olmamasi halinde diger alanlarda
lisans, meslek yiiksekokul veya meslek lisesi egitimi almis, kurumu adina gorevlend@;ﬂ@i‘
personeli, il ”,
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gg) Hastane Enerji Verimliligi Sorumlusu: Mihendislik, mimarlik veya teknik
egitim fakiiltelerinde egitim almig, bunun da miimkiin olmamas: halinde diger alanlarda
lisans, meslek yiiksekokul veya meslek lisesi egitimi almig, kurumu adina gérevlendirilen
personeli,

hh) Proje: Enerji verimli takim ve sistem kullanimi, onarum, yalitim, modifikasyon,
iyilestirme ve proses diizenleme gibi yollarla gereksiz enerji kullaniminin, atik enerjinin,
enerji kayip ve kagaklarinin 6nlenmesi veya en aza indirilmesi ile birlikte atik enerjinin geri
kazanilmas1 gibi konulardaki ¢6ziimleri igine alan enerji verimliligi énlemlerini,

i1) Saghk Tesisi: Midiirlik veya ilge saghk miidirligiine baglh birinci, ikinci ve
tciincli basamak saglik hizmetlerini veren hastane/merkez ve bagh birimlerini, tiniversiteler
ile ortak/birlikte kullanilan hastaneler de dahil olmak {izere, agiz ve dis sagligi merkezleri,
hastaneler, 112 acil istasyonlari ile benzeri saglik kuruluslarini,

1)) Sifir Atik Uygulama Rehberi: Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan sifir atik
projesi kapsaminda enerji verimliligi ve g¢evre yonetimi konularini kapsayan Idari ve Ticari
Binalar Sifir Atik Uygulama Rehberini,

kk) Sef: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Idare Hizmetleri Smifina gére
gbrev yapan, biiroya ait islerin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, yazismalarin
zamaninda yapilmasini ve dosyalanmasini, demirbas esyanin korunmasini, dairenin ¢alisma
diizeni hakkinda alinan kararlarin biiro i¢inde uygulanmasini saglamak, memurlar arasinda
ahenkli bir ¢alisma diizenini kurmak ve amirler tarafindan verilen diger gorevleri yapmakla
yikiimli kisiyi,

1) Sirket: ETKB veya yetkilendirilmis kurumlar ile yaptiklar yetkilendirme
anlagmas1 gergevesinde, enerji verimliligi hizmetlerini yiiriitmek tizere yetki belgesi alan
enerji verimliligi danismanlik (EVD) sirketlerini,

mm) Tahakkuk Memuru: Ilgili kamu kurumlarmin faturalarmin (elektrik, su,
dogalgaz) 6deme islemlerini ger¢eklestiren ve takip eden personeli,

nn) Teknik Personel: Mesleki ortadgretim, 6n lisans veya lisans egitimi almuis,
alaninda uzman veya Enerji Y0Oneticisi Sertifikasina sahip personeli,

oo) TS EN ISO 50001: Ulusal veya Uluslararasi Enerji Yonetim Sistemi-Kullanim
Kilavuzu ve Sartlar Standardini,

pp) Uzman: Bakanlik¢a belirlenen alan ve vasiflarda 6zel bir meslek bilgisi, tecriibe
veya ihtisas gerektiren hizmetleri yiiriitmek iizere sdzlesmeli uzman pozisyonunda istihdam
edilen sozlesmeli personeli,

qq) Valilik Enerji Yonetim Birimi: Kamu kurum ve kuruluslarina ait binalarda enerji
kimlik belgesinin hazirlanmasi, bina kontrolleri, denetim faaliyetleri, enerji ihtiyacinin tespiti,
bina envanterlerinin olusturulmas: ve giincel tutulmasi, enerjinin uzaktan takibi ve
otomasyonu, enerji yonetimi, enerji kiiltiiri ve verimlilik bilincinin gelistirilmesi amaciyla
Valilik biinyesinde olusturulan yapiyi,

rr) Valilik Enerji Yonetim Birimi Yonergesi: Valilige bagh kamu kurum ve
kuruluslarca, enerjinin etkin ve verimli kullanilmasi, enerji israfinin 6nlenmesi, enerji
maliyetlerinin kurum biitgesi lizerindeki yiikiiniin azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi, enerji
kullaniminda verimliligin artirtlmasi amaciyla yapilacak g¢alismalarin usul ve esaslarini
kapsayan ve ETKB’dan uygun goriis alinarak hazirlanan yonergeyi,

ss) Yonetim Sistemleri Birimleri: Thtiyag durumunda farkli amaglar igin kurulan,
yonerge hiikiimlerine gore verimli bir sekilde ¢calismasini saglayan ekibi,

ifade eder.

(2) Aksi bu yonergede acikea belirtilmedikge, bu yonergede yer alan terim, kavram VEsinin

kisaltmalarin, enerji verimliligine iligkin mevzuatta tamimlanan anlamlar1 esas alinir.
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ilkeler:
MADDE 5 — Bu yonergenin ilkesi, enerji yonetimi faaliyetlerinin bir plan ve program
dahilinde yiiriitilmesini saglamaktir.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Gorev ve Organizasyon Yapisi

Kurum Enerji Yonetim Biriminin Kurulusu, Gorevleri ve Organizasyon Yapisi:

MADDE 6 — (1) Kurum Enerji Yonetim Biriminin Kurulusu:

a) 18/4/2007 tarih ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununun 7 nci maddesi’nin
birinci fikrasinin (a) bendinin 2 numarah alt bendine dayanilarak; 27/10/2011 tarih ve 28097
sayth Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarmm ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin - Artirllmasina  Dair  Yonetmelikte belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve
uygulamalar takip, kontrol, denetim ve koordine orgam olarak faaliyette bulunmak iizere Tl
Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yonetim Birimi kurulur.

b) Il Saglik Miidiirliigii Kurum Enerji Yonetim Biriminde Kurum Enerji Yéneticisi,
Yonetim Sistemleri Birim Yoneticisi, Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu, Teknik
Personel, Sef, Tahakkuk Memuru, Destek ve Idari ve Mali Hizmetlerde gérevli personel ve
diger personellerden olusur. Hizmetin isleyisi sirasinda ihtiya¢ duyulmasi halinde diger kadro
ve unvanlardan Il Saghk Miidiirliigi Kurum Enerji Yoneticisinin goriisii, Baskanmn
inhasi, Kurum Yéneticisinin teklifi ve Valinin onayi ile gérevlendirilirler.

¢) Gorevlendirilenler Milli Egitim Bakanligi’ndaki gorevi uhdesinde kalacak sekilde
devam eden gorevli Ogretmen ise ficretleri, Milli Egitim Bakanlifi Yénetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Tliskin Karar hiikiimlerine, diger personellerin
odemeleri ise tabi olduklart mevzuat hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

2) i1 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yonetimi Biriminin Gorevleri:

a) 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve bu kanuna gore ¢ikarilan yonetmelik,
genelge, tebligler ile 2019/18 say1h Cumhurbagkanliginin Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu
konulu Genelgesi, Kurum Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberi ile bunlara bagh
¢ikarilacak mevzuat haricinde baska gorev ve sorumluluk verilmeden Il Saghk Miidiirliigii
Kurum Enerji Yoneticisi olarak gorevlendirilir.

b) Enerji yoneticisi gorevlendirmekle yiikiimlii olmayan veya heniiz enerji yoneticisi
gorevlendirmesi yapamamis olan kurum ve kuruluslar, Icisleri Bakanhigmin 2008/55 sayili
Genelgesine gore Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu gorevlendirir.

¢) Valilik Enerji Yoénetim Birimi yOnergesi kapsaminda Kurum Enerji Yoneticileri,
Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlular1 veya Hastane Enerji Verimliligi Sorumlular: 11
Enerji Yonetim Birimi koordinesi kapsaminda ¢alisir.

d) Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda toplantilarin yapilmasi, enerji verimliligi
¢aligmalarinin  planlanmasi, denetlenmesi, raporlarin  hazirlanmasi, Enerji  Verimliligi
Yazilhmina bilgilerin girilmesi, kontrol edilmesi is ve islemlerini Mardin Valiligi Enerji
Yonetim Birimi ile koordineli bigimde yapar.

¢) Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirllmasia Dair
Yonetmeligin 30 uncu maddesi kapsaminda, ETKB tarafindan kamu kesimine ait enerji
yoneticisi goérevlendirmekle yiikiimlii binalarda, enerji verimliliginin artirlmasina yénelik
tedbirlerin ve bunlarin fayda ve maliyetlerini belirlemek iizere etiit yapilacak kummlarm
belirlenmesi, siirecin takip edilerek ETKB ile igbirligi yapilmasi,
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f) 05/12/2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji
Performans: Yonetmeligi geregi kamu kurumlarina ait binalarda ETKB ile isbirliginde Enerji
Kimlik Belgesi’nin alinmasinin saglanmasi,

g) Enerji yonetimi konusunda hedef ve oncelikleri tamimlayan bir enerji politikasinin
olusturulmasi, enerji yoneticisinin veya enerji yonetim biriminin hiyerarsik yapi i¢indeki
yerinin gorev, yetki ve sorumluluklarmin tammlanmasi, bunlari yazili kurallar halinde
yayimlamak suretiyle tiim c¢alisanlarin ve enerji yonetimi faaliyetleri ile ilgili kisilerin
bunlardan haberdar edilmesi,

h) Mardin Valiligi Enerji Yénetim Birimi ve il Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji
Yonetim Birimi ile enerji politikalarinin olusturulmasi ve siire¢ yonetimi amaciyla 6 (alti)
ayda bir Enerji Verimliligi Uygulama Plani toplantis1 yapilmast,

i) Enerji kullanimina ve enerji yonetimi konusunda yapilan ¢alismalara iligkin yillik
bilgilerin her y1l mart ay1 sonuna kadar ETKB’na gonderilmesi, ETKB biinyesinde bulunan
Enerji Verimliligi Portalina veri giriglerinin yapilmasi veya yapilmasinin saglanmasi,

j) Kurum biinyesindeki binalarda enerji yonetim faaliyetlerinin belgelendirmeye esas
olan yiirtirlikteki ulusal veya uluslararas1 TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi-
Kullanim Kilavuzu ve Sartlar Standardina uygun sekilde yiiriitiilmesi veya yiiriitiilmesinin
saglanmasi,

k) Gérevlendirilen enerji yoneticilerinin kimlik, 6zge¢mis, adres ve iletisim bilgileri
ile degisikliklerin ETKB tarafindan belirlenen formatta ETKB’na bildirilmesi,

1) Yap: kullanma izni alinan ve toplam ingaat alani on bin metrekarenin lizerinde olan
kamu kurum binalarinin yapi kullanma izni alinmasi ve takip eden bir yil icinde ETKB’na
bildirilmesi,

m) Enerji yoneticisi degisikliklerinde, gérevde bulunanin ayrilmasini takip eden altmig
takvim giinii i¢inde yeni enerji yoneticisinin gorevlendirilerek ETKB na bildirilmesi,

n) Elekirik ve/veya dogal gaz satisi yapan tiizel kisilerden, kamu kurum ve
kuruluglarina ait aboneliklerin, bir énceki mali yilin tiikketim miktari ve bu miktara karsilik
gelen tilketim bedelini igeren bilgilerin Enerji Verimliligi Yazilimi ortaminda erisilmesinin
saglanmasi,

o) Kurumuna ait binalarin abone bilgileri (elektrik, su, dogalgaz), fatura bilgileri ve
odeme islemlerinin Enerji Verimliligi Yazihimu ile takip edilmesi,

p) Kamuda enerji tiiketiminin azaltilmasi igin kamu ¢alisanlarini bilinglendirmek
amactyla hizmet i¢i egitim seminerleri diizenlenmesi,

q) Kamu kurumlarimda yapilan veya yaptirilan etiitlere iliskin raporlar ve etiitler ile
belirlenen énlemlerin uygulanmasina iligkin projelerin birer suretinin ETKB na gonderilmesi,

r) Kamu Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberine goére asgari enerji
tasarrufu saglanabilmesi amaciyla kurum ve kurulus faaliyetlerine uygun sekilde, birim-alan,
kisi-birim, mal-birim, hizmet-birim gibi kriter basina tiikettikleri birim enerjilerin belirlenmesi
ve ETKB tarafindan belirlenen formatta ETKB’na bildirilmesi,

s) Enerji Verimliligi Denetim Yonetmeligi geregi Bakanlik denetgilerinin, Mardin
Valiligi Enerji Yonetim Birimi Yonergesi geregi Kurum Enerji Yoneticisi, ¢alisanlar ve
proje uzmanlarinin yerinde yapacagi denetleme ve incelemeler igin talep edilen her tirlii bilgi
ve belgenin verilmesi ve gereken sartlarin saglanmasi,

t) Kamu kurumlarina ait bina ve eklentilerde enerji verimliliginin artirllmasina yonelik
etiitlerle belirlenen &nlemlerin uygulanmasma iliskin olarak, tasarruf veya performans
garantili proje uygulamalari, periyodik bakim, onarim ve kurulumda hizmet alinacak veya
sozlesme yapilacak gercek yada tiizel kisilerin yetkilendirilmis olmasi sartina uyulmast,

u) Serbest titketici kapsaminda olan kamu kurumlarinca indirimli elektrik, dogalgaz ve
su anlagmalari i¢in altyapi olusturulmasi ve sozlesme hazirlanmasi,

Sayfa6 /14




v) ETKB tarafindan yapilacak veya sirketlere yaptirilacak etiit calismalari icin gerekli
kosullarm saglanmasi,

w) Kamu binalarmin tasarim asamasindaki enerji performansinin altina inmeyecek
sekilde isletilmesi i¢in gerekli bakim, onarim ve tadilatlarmn yapilmasindan bina sahibi,
yOneticisi, yonetim kurulu ve/veya enerji yoneticisi ile miiteselsilen sorumludur.

x) 12/07/2019 tarih ve 30829 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sifir Atik
Yonetmeligi kapsamindaki ¢alismalarin tanimlandigr Idari ve Ticari Binalar Sifir Atik
Uygulama Rehberine gore hizmet verdikleri binalarda enerji verimliligi ¢alismalarinin
yapilmasi, raporlama ve resmi kurumlara yapilmasi gereken yasal bildirimlerin takip edilmesi,

y) Her y1l Ocak ayinin ikinci haftasinda kutlanan Enerji Verimliligi Haftas: etkinlikleri
kapsamimda, ETKB ile koordineli olarak tanittim ve bilinglendirme etkinliklerinin
diizenlenmesi veya ETKB tarafindan organize edilen etkinliklere katkida bulunulmast,

gorevlerini yapar.

(3) i1 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yonetim Birimi Organizasyon Yapist:
Ek-1"de verilen organizasyon semasindaki hiyerarsiye gore faaliyetlerini yiiriitiir.

Kurum Enerji Yonetim Birimi biinyesindeki birimler sunlardir:
a) 11 Saglhik Miidiirliigii Kurum Enerji Y 6neticisi

b) Yonetim Sistemleri Birimleri,

¢) Ilge Saghk Miidiirliigii Enerji Yénetim Birimi

d) Hastane Enerji Yonetim Birimi

Il Saghk Miidiirligi Kurum Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi ve
Gorevleri:

MADDE 7 — (1) Kurum Enerji Yoneticisi;

a) Enerji Yoneticisi Sertifikas1 sahibi, tercihen ulusal veya uluslararasi ISO 50001
Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili i¢ tetkik veya bas tetkik¢i egitimi almis olanlardan Kurum
Y o6neticisi'nin teklifi, Vali’nin onayi ile temsile, ilzama ve talebe iliskin belgeleri imzalamaya
yetkili Birim Amiri olarak gorevlendirilir.

b) Gorevlendirilenler, Milli Egitim Bakanligi’'nda gorevi uhdesinde kalacak sekilde
devam eden gorevli Ogretmen ise tucretleri, “Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar” hiikiimlerine gore, diger
gorevlendirmelerin 6demeleri ise bagh kurumlarinin mevzuatina gore Karsilanir.

(2) Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda I1 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji
Yoneticisinin gorevleri sunlardir:

a) Dayanak ve bu Yonerge hiikiimleri kapsamindaki goérevleri yiiriitir, Kurum
Yoneticisine bagli calisir ve uhdesine baska gorev verilmez.

b) Mardin Valiligi Enerji Yénetim Birimi Yénergesi hiikiimleri kapsaminda Il Enerji
Y oneticisine bagli ¢alisir.

c) Bu Yonerge ile kendisine verilen yetki ve gorevleri, Birim Ydneticilerine
devretmeyi diigiindiigii kisimlar igin I¢ Yonerge hazirlayarak ilgililere devreder.

d) 05/12/2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Binalarda Enerji
Performansi Yonetmeligi kapsaminda binanin enerji performansini etkileyen mimari,
mekanik, elektrik ve aydinlatma gibi sistemlerin verimlilikleri ile ilgili konularda ya.pﬂmaﬂi'
gerekli bakimlarm, testlerin zamaninda ve uygun sekilde yapilmasindan ve binanin tasarlm,
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asamasindaki enerji performansinin altma inmeyecek sekilde isletilmesi igin gerekli bakim,
onarim ve tadilatlarin yapilmasindan bina sahibi, yoneticisi, yénetim kurulu ile miiteselsilen
sorumludur.

e) TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Standardina gore veri toplama,
degerlendirme ve planlama, uygulama, raporlama, enerji yénetim ve verimlilikte devamlilig
saglama galigmalarmi yapar, sonuglarma goére kararlar alir, uygulanmasi icin Kurum
Yoneticisinin onayina sunar.

f) 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununa ve bu kanuna dayamlarak ¢ikarilan
yonetmelik, genelge ve teblig hiikiimlerine gore emirleri yerine getirmek icin denetimlerini
yapar veya yaptirr, eksiklikleri belirler, tutanak ve rapor hazirlayarak Kurum Yéneticisinin
onayina sunar,

g) 11 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yénetim Biriminin, flice Saghk Miidiirliigii
Enerji Yonetim Birimi, Enerji Yoneticileri, Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlulart ve
Hastane Enerji Verimliligi Sorumlulari arasinda yonetim ve koordinasyonu saglar.

h) 1l Saglik Miidiirliigii Kurum Enerji Yénetim Birimi toplantilarini ihtiya¢ duyulmasi
durumlarinda Kurum Yéneticisi adma yonetim gérevini yiiriitiir, sonug raporunu hazirlar ve
Kurum Yoneticisine sunar.

i) Gorev alanindaki hizmetlerin daha iyi yiiriitilmesi ve gelistirilmesini saglamak i¢in
Kurum Y oneticisine teklifte bulunur.

j) Gorev alanma giren konularda istenen bilgilerin ilgili makamlara zamaninda
ulastirilmasini saglar.

k)11 / Tlge Saglik Midiirlagi Enerji Yonetim Biriminde gérevli MEB personeli
ogretmen varsa ek ders ticret puantajlarini hazirlar, onaylar ve okul/kurumlarina gonderir.

1) Gelisme ve uygulamalarla ilgili hususlart Kurum Yéneticisine bildirir.

m) Kuruma ait binalarda enerji performansini etkileyen mimari, mekanik, elektrik ve
aydinlatma gibi sistemlerin verimlilikleri ile ilgili konularda yapilmasi gerekli yillik periyodik
bakim ve periyodik kontrol yapmaya yetkilendirilmis kurulus ve kisilerin koordinasyonu ile
ilgili is ve islemleri yapar.

n) ETKB’nin ve Sagl Bakauliginin diizenleyecegi faaliyetlere kurumu adina katilir.

0) Enedj. verimliligi ile ilgili il blinyesinde yapilacak hizmet ici egitim faaliyetlerini
planlar ve kurum ydneticisinin onayina sunar.

p) Enerji Verimliligi Denetim Yonetmeligi geregi Bakanlhik denetcilerinin, Mardin
Valiligi Enerji Yo6netim Birimi Yonergesi geregi Kurum Enerji Yéneticisi, ¢alisanlari ve proje
uzmanlarmin yerinde yapacagi denetleme ve incelemeler igin talep edilen her tiirlii bilgi ve
belgenin verilmesi ve gereken sartlar saglar,

q) 12/7/2019 tarih ve 30829 sayih Resmi Gazetede yaymlanan Sifir Atik
Yonetmeligi kapsaminda ¢ikarilan ve Idari ve Ticari Binalar Sifir Atik Uygulama
Rehberine gore kamu kurum ve kuruluslarina ait saglik tesisi ve binalarda enerji verimliligi
caligmalarini, raporlama ve resmi kurumlara yapilmas: gereken yasal bildirimleri takip eder.

1) Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, plan, program dahilinde amirlerinin
kendisine verdigi gérevleri yapar.

Yonetim Sistemleri Birimlerinin Kurulmasi, Birim  Yoneticisinin
Gorevlendirilmesi ve Yonetim Sistemleri Birimlerinin Gorevleri:

MADDE 8 — (1) Yonetim Sistemleri Birimlerinin Kurulmasi ve Gorevleri:

a) Bu Yonerge hiikiimlerini gergeklestirmek amaciyla Kurum Enerji Yénetim Birimi.
altinda ihtiyaca gore Elektrik, Su, Mekanik Tesisat, Bina Yonetim Sistemleri 1le farkh»
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amaglar i¢in olusturulan birimler, I Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Y®neticisinin inhasi,
Kurum Ydnetici “sinin teklifi, Valinin onayi ile kurulur.

b) Kurulan Yénetim Sistemleri Birimleri dayanaktaki mevzuat ve 1 Saglik Midiirliigii
Kurum Enerj1 Yonetim Birimi Yonergesi hiikiimlerine gére is ve islemleri yiiriitir.

c) Ihtiyaca gore Yénetim Sistemleri Biriminde c¢alismak iizere Enerji
Y oneticisi/Y oneticileri, Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu, Hastane Enerji Verimliligi
Sorumlusu, Teknik Personel ve diger personeller; 11 Saghk Miidiirligii Kurum Enerji
Y 6neticisinin inhasi, Kurum Yoneticisinin teklifi, Valinin onayi ile gérevlendirilir.

(2)Yonetim Sistemleri Birim Yoneticilerinin Gorevlendirilmesi:

a) Birim Yoneticisi olarak Miihendis, Mimar ve Teknik Ogretmen veya alaninda lisans
egitimi almis olanlar arasindan; tercihen Enerji Y6neticisi Sertifikasi sahibi veya tercihen TS
EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili i¢ tetkik veya bas tetkikei egitimi almig
olanlardan 11 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yéneticisinin inhasi, Kurum Yoneticisinin
teklifi, Valinin onayi ile gérevlendirme yapilir.

b) Birim Yéneticisi, Il Saglhk Miidiirliigii Kurum Enerji Yoneticisine bagl, birimi ile
ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesinden yonetim adina sorumlu, temsile, ilzama ve talebe
iliskin belgeleri imzalamaya yetkili kisidir.

c¢) Gorevlendirilen birim y6neticilerinin Milli Egitim Bakanligindaki gorevi uhdesinde
kalacak sekilde devam eden gorevli 6gretmen olmast durumunda ek ders ticretleri; “Milli
Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar”
hiikimlerine gore, diger gorevlendirmelerin 6demeleri ise bagli kurumlarinin mevzuatina gére
karsilanir,

3) Yonetim Sistemleri Birim Yoneticilerinin Gorevleri:

a) Birim yéneticileri 11 Saglik Miidiirligii Kurum Enerji Yéneticisine bagl olarak,
Dayanaktaki mevzuat ve 11 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji Yénetim Birimi Yonergesi
hiikiimlerinde belirtilen is ve iglemleri yiirtitiir.

b) Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda; sorumlu oldugu yoénetim sistemleri
birimine ait verileri toplar, degerlendirir, raporlar, diger yonetim birimleri ile iletisimi kurar,
verilerin Enerji Verimliligi Yazilimmna girilmesini saglar, kontrol eder ve birimi ile ilgili Il
Saglik Miudiirligi Kurum Enerji Yoneticisini bilgilendirir.

fige Saghk Miidiirliigi Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi, llce Saghk
Miidiirliigii Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi ve Gorevi;

MADDE 9 — (1) Ilge Saghk Miidiirliigii Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi ve
Gorevi:

a) 18/4/2007 tarih ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununun 7 nci maddesi’nin
birinci fikrasinin (a) bendinin 2 numarali alt bendine dayanilarak; 27/10/2011 tarih ve 28097
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Enerji Kaynaklarmmin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelikte belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve
uygulamalar1 takip, kontrol, denetim ve koordine orgam olarak faaliyette bulunmak {izere
sorumluluklart ve oOzellikleri belirtilen; ihtiyaca gére II Saglik Miidiirliigii Kurum Enerji
Yoneticisinin inhasi, Kurum Yéneticisinin teklifi, Valinin onay1 ile Ilce Miidiirliikleri
biinyesinde Il¢e Saghk Miidiirliigii Enerji Yonetim Birimi kurulur.

b) Ilge Saglik Miidiirliigii Enerji Yonetim Biriminde 5627 sayili Enerji Verimliligi.:
Kanun ve bu kanuna goére ¢ikarilan yonetmelik, genelge, tebligler ile 2019/18sayili
Cumhurbagkanligi’nin Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu konulu Genelgesi, Kurum
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Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberine gére flge Saghk Miidiirliigii Enerji
Yoneticisi gorevlendirilir.

¢) Kurumda ilge biinyesinde gorevlendirilecek enerji yoneticisi bulunamamasi
durumunda, Igisleri Bakanliginin 2008/55 sayili Genelgesine gére her bina icin 1(bir) Kurum
Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu gorevlendirilir.

d) Ihtiyaca gore ilge Saglik Miidiirliigii Enerji Yonetim Biriminde ¢alismak iizere
Teknik Personel, Destek, Idari ve Mali Hizmetlerde gorevlendirilecek personeller Ilce Saghk
Miidurliigti Enerji  Yoneticisinin inhasi, Kurum Yoneticisinin teklifi, Valinin onayi ile
gorevlendirilir.

e) llge Saglik Miidiirliigii Enerji Yonetim Birimi; Dayanaktaki mevzuat ve il Saghk
Mudirligi Kurum Enerji Yonetim Birimi Yonergesi hiikiimlerine gore gerekli is ve islemleri
yiiriitiir.

(2) llge Saghk Miidiirliigii Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi:

a) llge Saghk Miidiirliigii Enerji Yoneticisi olarak Mithendis, Mimar ve Teknik
Ogretmenler veya alaninda lisans egitimi almis olanlar arasmdan, bulunmasi durumunda
tercihen Enerji Yoneticisi Sertifikasi sahibi veya tercihen TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim
Sistemi ile ilgili i¢ tetkik veya bas tetkik¢i egitimi almis olanlar arasindan 11 Saglk
Miidiirliigti Kurum Enerji Yoneticisinin inhasi, Kurum Yoneticisinin teklifi, Valinin onayi ile
gorevlendirilir.

b) Ilge Saghk Miidiirliigii Enerji Yoneticisi, Tlce Saghk Miidiiriine bagli, birimi ile
ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesinden yonetim adina sorumlu, temsile, ilzama ve talebe
iligkin belgeleri imzalamaya yetkili kisidir.

c¢) Gorevlendirilen Enerji Yoneticisi, Milli Egitim Bakanligindaki gérevi uhdesinde
kalacak sekilde devam eden goérevli 6gretmen olmasi durumunda ek ders ticretleri “Milli
Egitim Bakanlii Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iligkin Karar”
hiikiimlerine gore, diger gérevlendirmelerin 6demeleri ise bagli kurumlarinin mevzuatina gore
karsilanir.

3) Ilce Saghk Miidiirligii Enerji Yoneticisinin Gorevleri:

a) Bu Yonerge ve Dayanak hiikiimleri kapsamindaki gorevleri yuriitiir.

b) Ilge Saglik Miidiiriine bagli ¢alisir ve uhdesine baska gorev verilmez.

c) Ilge Saghik Miidiirliigii Enerji Y&netim Biriminin yonetim ve koordinasyonundan
sorumludur.

d) Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda; sorumlu oldugu ilgesine ait verileri
toplar, degerlendirir, raporlar, kamu kurumlan ile iletisimi kurar, verilerin Enerji Verimliligi
Yazilimma girilmesini saglar, kontrol eder ve enerji yonetimi ile ilgili ilgesindeki saglik
tesisleri ve ilgili kurum binalarma bilgilendirir.

Hastane Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi, Hastane Enerji Yoneticisinin
Gorevlendirilmesi ve Gorevi;

MADDE 10 - (1) Hastane Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi ve Gorevi:

a) 18/4/2007 tarih ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununun 7 nci maddesi’nin
birinci fikrasmnin (a) bendinin 2 numarali alt bendine dayanilarak; 27/10/2011 tarih ve 28097
sayilh Resmi Gazetede yaymmlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelikte belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve
uygulamalar1 takip, kontrol, denetim ve koordine organi olarak faaliyette bulunmak iizere
sorumluluklart ve ozellikleri belirtilen; ihtiyaca gore i1 Saghk Miidiirliigii Kurum Enerji
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Yoneticisinin inhasi, Kurum Yoneticisinin teklifi, Valinin onay1 ile hastane biinyesinde
Hastane Enerji Yonetim Birimi kurulur.

b) Hastane Enerji Yonetim Biriminde 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanun ve bu
kanuna gore ¢ikarilan yonetmelik, genelge, tebligler ile 2019/18 sayili Cumhurbagkanligi’nin
Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu konulu Genelgesi, Kurum Binalarinda Tasarruf Hedefi ve
Uygulama Rehberine gore Hastane Enerji Yoneticisi gorevlendirilir.

¢) Kurumda ilce biinyesinde gorevlendirilecek enerji yoOneticisi bulunamamasi
durumunda, Igisleri Bakanhigmin 2008/55 sayili Genelgesine gore her bina icin 1(bir)
Hastane Enerji Verimliligi Sorumlusu gorevlendirilir.

d) Ihtiyaca gore Hastane Enerji Yonetim Biriminde ¢alismak iizere Teknik Personel,
Destek, Idari ve Mali Hizmetlerde gérevlendirilecek personeller Idari ve Mali Isler
Miidiiriiniin inhast, Kurum Y 6neticisinin teklifi, Valinin onay1 ile gérevlendirilir.

¢) Hastane Enerji Yonetim Birimi; Dayanaktaki mevzuat ve 11 Saghik Midiirliigii
Kurum Enerji Yonetim Birimi Yonergesi hiikiimlerine gore gerekli is ve iglemleri yiiriitir.

4) Hastane Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi:

a) Hastane Enerji Yoneticisi olarak Miihendis, Mimar ve Teknik Ogretmenler veya
alaninda lisans egitimi almig olanlar arasindan, bulunmasi durumunda tercihen Enerji
Yoneticisi Sertifikasi sahibi veya tercihen TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ile
ilgili i tetkik veya bas tetkik¢i egitimi almis olanlar arasindan Il Saglik Miidiirliigii Kurum
Enerji Yoneticisinin inhasi, Kurum Yéneticisinin teklifi, Valinin onay1 ile gorevlendirilir.

b) Hastane Enerji Yoneticisi, Idari ve Mali Isler Miidiiriine bagli, birimi ile ilgili
faaliyetlerin yerine getirilmesinden yonetim adina sorumlu, temsile, ilzama ve talebe iliskin
belgeleri imzalamaya yetkili kisidir.

c¢) Gorevlendirilen Enerji Yoneticisi, Milli Egitim Bakanlhigindaki gorevi uhdesinde
kalacak sekilde devam eden gorevli dgretmen olmasi durumunda ek ders iicretleri “Milli
Egitim Bakanlhig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar”
hiikiimlerine gore, diger gorevlendirmelerin 6demeleri ise bagli kurumlarinin mevzuatina gore
kargilanir.

(5) Hastane Enerji Yoneticisinin Gorevleri:

a) Bu Yonerge ve Dayanak hiikiimleri kapsamindaki gorevleri ylriitiir.

b) Idari ve Mali Isler Miidiiriine bagli ¢alisir ve uhdesine baska gorev verilmez.

¢) Hastane Enerji Ydnetim Biriminin yonetim ve koordinasyonundan sorumludur.

d) Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda; sorumlu oldugu ilgesine ait verileri
toplar, degerlendirir, raporlar, kamu kurumlari ile iletisimi kurar, verilerin Enerji Verimliligi
Yazilimimna girilmesini saglar, kontrol eder ve enerji yonetimi ile ilgili ilgesindeki saglik
tesisleri ve ilgili kurum binalarina bilgilendirir.

Sorumluluk, kontrol ve rapor verme esaslari:

MADDE 11 — (1) Bu Yonerge hiikkiimlerinin uygulanmasindan tiim kurum ve
kuruluslarda gorevlendirilen “Enerji Yoneticileri” , “Kurum Bina Enerji Verimliligi
Sorumlular1” ve “Hastane Enerji Verimliligi Sorumlular1” sorumludur.

(2) Yonerge hiikiimlerinin geregince uygulanip uygulanmadig1 11 Saghk Miidiirliigii - ..
Kurum Enerji Yénetim Birimi'nde gorevlendirilen Kurum Enerji Yoneticileri tarafindans -+ -

denetlenir, gerektiginde Kurum Y dneticisine sunulmak {izere rapor diizenlenir.
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UCUNCU BOLUM
Degisiklik ve Dagitim Esaslari

Degisiklik esaslari:

MADDE 12— (1) Bu yonergede, mevzuattaki degisiklikler ve ihtiyaglar gdz Oniine
alarak Il Saglhik Miidiirliigii Kurum Enerji Yoneticisinin teklifi {izerine, Il Saghk Miidiirligii
Kurum Enerji Y6netim Birimi’nin koordinesinde hazirlanan degisiklik teklifleri, ETKB *nin
onayini takiben uygulamaya konulur.

Dagitim esaslari:
MADDE 13 - (1) Bu yonerge gizli olmayip, tiim birimlere dagitilir.

DORDUNCU BOLUM
Verimlilik Artirict Onlemler

Enerji verimliliginin artirilmasi icin alinabilecek oncelikli tedbirler:

MADDE 14 - (1) Kamu kurumlarinin enerji kullanimlarini 5627 sayil1 Enerji
Verimliligi Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan yonetmelik, genelge, tebligler ile Icisleri
Bakanligi'nin  2008/55 sayili  Genelgesi, 2019/18 sayili Cumhurbaskanligi’nin  Kamu
Binalarinda Enerji Tasarrufu konulu Genelgesi, Kamu Binalarinda Tasarruf Hedefi ve
Uygulama Rehberi, 2012-2023 Enerji Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Planina gore
oncelikli tedbirler alinir.

(2) 5/12/2008 tarih ve 27075 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Binalarda Enerji
Performanst Yonetmeligi kapsaminda binanin enerji performansini etkileyen mimari,
mekanik, elektrik ve aydinlatma gibi sistemlerin verimlilikleri ile ilgili konularda yapilmasi
gerekli bakimlar, testlerin zemanmda ve uygun sekilde yapilmasi ve binanm tasarim
asamasindak? cuerji performansinin altina inmeyecek sekilde isletilmesi icin gerekli bakim,
onarim ve tadilatlarin yapilmasi amaciyla bina sahibi, yéneticisi, yonetim kurulu ve/veya

enerji yoneticisi verimlilik artirict 6nlemleri alir.

BESINCi BOLUM
Bilgi Verme Yiikiimliiliigii ve idari Yaptirrmlar

Bilgi verme yiikiimliiliigii:

MADDE 15 — (1) Enerji Verimliligi Yazilimma izin verilen her tirlii bilgi ve
belgelerin  girilmesi, giincellenmesi ve bilgilerin izinsiz paylasimi sonucu dogacak
olumsuzluklardan kamu kurum ve kurulus yoneticisi sorumludur.

(2) Enerji yoneticisi gorevlendirmekle yiikiimli olan Kaymakamliklar, Yerel
Yonetimler, 1l Genel Idare Kuruluslary/Birimleri gibi kamu kurum ve kuruluslari, Kamu
Binalarinda Enerji Tasarrufu Hedefi kapsaminda enerji tiiketimine ve enerji ydnetimi
uygulamalarina iligkin bilgilerini, ETKB’min internet sayfasinda yayinlanan formata uygun
sckilde hazirlayarak Valilik Enerji Y6netim Birimi’ne ve ETKB’na resmi yazi ile gonderir.
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(3) Enerji yoneticisi gorevlendirmekle yiikiimlii olan saglik tesisleri ve kamu
binalarina ait enerji tiiketimine ve enerji yénetimi uygulamalarma iliskin bilgilerini uygun
bigimde Enerji Tiiketim Bildirim Formunu doldurarak, portal.bilgi{@eneriji.gov.tr adresine
elektronik yolla génderir.

(4) Saglik tesisleri, Kamu kurum ve kuruluglari, bu bilgilerin dogrulugunun tespiti
amactyla ETKB, Valilik Enerji Yonetim Birimi ve Il Saghk Miidiirligii Kurum Enerji
Yénetim Biriminin yerinde yapacagi denetleme ve incelemeler igin talep edilen her tiirlii
bilgi ve belgeyi vermek ve gereken sartlar saglamak zorundadir.

(5) ETKB tarafindan bildirilen kisi/kisilerin Enerji Verimliligi Yazilimma erisimi
saglanir.

(6) Valilik Enerji Yonetim Birimi ve 11 Saglik Midiirligi Kurum Enerji Yonetim
Birimi bagli saglk tesislerinden kamu kurumlarindan bilgi ve belge istemeye, Enerji
Verimliligi Yazilimina girilen bilgileri kontrol etmeye yetkilidir.

Idari yaptirmlar:

MADDE 16 — (1) ETKB tarafindan yapilan tespit ve/veya denetimler sonucu gercek
veya tiizel kisilere 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununun 10 uncu maddesi kapsamindaki
idari yaptinmlar uygulanir. ETKB’nca 6/7/2018 tarih ve 30470 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Enerji Verimliligi Denetim Yo6netmeligi geregi gergek veya tiizel kisilerin kanun
kapsamindaki yiikiimliiliiklerinin ve sorumluluklarinin denetimi iglemi yapilir.

(2) Kurum denetleme ve teftigi; Dayanaktaki mevzuat kapsaminda miifettisler, il/ilge
kurum yéneticileri veya Il Saglik Miidiirliigii Kurum Enerji Yénetim Biriminde gérevli enerji
yoneticilerine de yaptirabilir.

ALTINCI BOLUM
Egitim ve Sertifikalandirmalar

Enerji Yoneticisi Egitimleri ve Sertifikalandirilmasi:

MADDE 17 — (1) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin  Kullamminda Verimliligin  Artirilmasina  Dair
Yonetmeligin 11 inci maddesine uygun olarak diizenlenen uygulamali enerji yoneticisi
egitimlerine katilan ve ETKB tarafindan yapilan sinavda basarili olan, en az lisans egitimi
almus kisilere ETKB tarafindan Enerji Yoneticisi Sertifikasi verilir.

(2) Enerji  yoneticisi egitimlerine miihendislik alaninda veya teknik egitim
fakiiltelerinin makine, elektrik, mekatronik veya elektrik-elektronik béliimlerinde en az lisans
diizeyinde egitim almis kisiler kabul edilir.

Kurum Bina / Hastane Enerji Verimliligi Sorumlusu Egitimleri ve
Sertifikalandirilmasa:

MADDE 18 (1) Kamu kurum ve kuruluslar, biinyesinde gorevlendirecek enerji
yoneticisi bulamamasi durumunda Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu ve Hastane Bina
Enerji Verimliligi Sorumlusu gorevlendireceklerdir. '
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(2) Mardin Valiligi Enerji Yonetim Birimi tarafindan kamu kurumlariin ihtiyacim
karsilamak amaciyla diizenlenecek Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu ve Hastane
Enerji Verimliligi Sorumlusu hizmetig¢i egitimine; mithendislik, mimarlik veya teknik egitim
fakiiltelerinde egitim almig, bunun da miimkiin olmamasi halinde diger alanlarda lisans veya
meslek yiiksekokulu egitimi almig, kurumu adina gorevlendirilen personel katilir.

YEDINCi BOLUM
Yiiriirlik ve Yiriitme

Yiiriitme:
MADDE 19 — (1) Bu Ydnerge hiikiimlerini Il Saghik Miidiirii yiiriitir.

Yiriirlik:
MADDE 20 — (1) Bu Yénerge Il Saghk Miidiirii tarafindan imzalandig: tarihte
yiiriirliige girer.
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Destek Hizmetleri Baskam

Biilent KARAKUS
Kurum Enerji Yonetim
Birimi Sorumlusu

?‘ﬁ /08/2022

Uzm MVUZ

il Saghk Miidiirii

Ek-1: Kurum Enerji Yonetim Birimi Organizasyon Semasi

Sayfa 14 / 14



Ek-1

IL SAGLIK MUDURLUGU KURUM ENERJI YONETIM BiRIMI ORGANIZASYON SEMASI

KURUM ENERJI YONETIM BIRIMi
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